
MEL
Hainaut

pour l’inclusion

Nuit  de  l ’emplo i ,

L e  d i s p o s i t i f  r é u n i t  l e s  t a l e n t s  d e s  q u a r t i e r s  p r i o r i t a i r e s  d e  l a  M E L
e t  l e s  e n t r e p r i s e s  l o c a l e s  à  t r a v e r s  u n  p a r c o u r s  d y n a m i q u e  :  p i t c h s
d ’ e n t r e p r i s e s ,  c o a c h i n g ,  v i s i t e s  i m m e r s i v e s  e t  j o b  d a t i n g .
C o n ç u e  a v e c  l e s  h a b i t a n t · e s ,  c e t t e  i n i t i a t i v e  v i s e  à  l e v e r  l e s
o b s t a c l e s  à  l ’ e m p l o i  e t  à  o f f r i r  d e s  o p p o r t u n i t é s  c o n c r è t e s .  U n
é v é n e m e n t  i n c l u s i f  q u i  v a l o r i s e  l e s  t a l e n t s  l o c a u x ,  r e n f o r c e
l ’ é g a l i t é  d e s  c h a n c e s  e t  d y n a m i s e  l e  t e r r i t o i r e ,  e n  d o n n a n t  à
c h a c u n · e  l ’ o p p o r t u n i t é  d e  v a l i d e r  s o n  p r o j e t  p r o f e s s i o n n e l  e t
d ’ i d e n t i f i e r  s e s  c o m p é t e n c e s .

Projet  f inancé par  la  Métropole  Européenne de  L i l le  (MEL)
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 POUR QUI ? 
Tous·tes les habitant·es de la Métropole Européenne de Lille (MEL) en recherche d’opportunités
professionnelles, d’orientation ou de conseils pour leur avenir.

 POUR QUOI FAIRE ? 

Entreprises engagées : présentation des métiers, immersion et recrutements
Institutions et collectivités : soutien financier et matériel
Acteurs du territoire : associations, acteurs de l'insertion et de l'emploi, et partenaires économiques

 DES PARTENAIRES IMPLIQUÉ·E·S 

Trouver un emploi, une alternance, un stage ou une immersion
Visiter des entreprises du territoire de la MEL
Bénéficier d’un coaching personnalisé
Découvrir des métiers au plus près du terrain

 OBJECTIFS 
Mobiliser les entreprises pour l’emploi dans les Quartiers Politique de la Ville

Offrir aux entreprises une vitrine pour faire découvrir leurs métiers

Donner aux habitant·es les moyens d’agir et de concrétiser leur projet professionnel

Expérimenter une nouvelle façon de créer des rencontres entre recruteur·ses et candidat·es

Innover pour relever les défis actuels du recrutement

Répondre aux attentes et aux besoins des habitant·es en matière d’emploi

 PERSONNE RESSOURCE 

 + D’INFORMATIONS, 
 INSCRIPTION ET MODALITÉS PRATIQUES 

Site de FACE MEL Hainaut : facemelhainaut.org/nuit-emploi

       → Inscription et plus d’informations

Ouvert à tou·tes, avec une priorité pour les habitant·es des quartiers prioritaires de la MEL

       → Avoir au minimum 16 ans

Pour les entreprises : un minimum de 5 offres d'emploi

       → CDI, CDD, CDDI, alternance, stage, immersion
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