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Ces derniéres semaines, nous avons vécu une période intense et riche en
projets, illustrant une fois de plus notre capacité a mobiliser les acteurs du territoire
autour de I'emploi, de I'inclusion et de I'égalité des chances.

En seulement trois semaines, nous avons organisé plusieurs événements
d’envergure :

Recrut’Game (23 septembre) : 120 demandeur-euses d’emploi
Hackathon (25 septembre) : 80 participant-es

Mardi de I'Industrie (7 octobre) : 360 collégien-nes et lycéen-nes, 116
demandeur-euses d’emploi

Terrain d’Avenir (10 octobre) : 60 collégien-nes

Nuit de PEmploi (14 octobre) : 150 demandeur-euses d’emploi

Ces actions concrétes et inclusives, menées avec nos entreprises partenaires, les
établissements scolaires et les acteurs publics, traduisent pleinement notre
mission : favoriser I’accés a I’emploi pour toutes et tous, tout en valorisant les
métiers et les opportunités du territoire.

A travers ces projets, nous continuons a créer du lien, fédérer les énergies et
agir ensemble pour un impact durable.
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La 5e édition du Recrut’Game a rassemblé plus de 120 participants le 23
septembre a la Salle Léo Lagrange de Beuvrages.

® @ + Entre rugby, basket, boccia, tir a I’arc et job dating, candidats et
entreprises ont partagé bien plus qu’une rencontre professionnelle :

- des échanges riches
- de belles opportunités d’emploi
- une ambiance conviviale et sportive

Merci a nos partenaires pour leur confiance et leur engagement : Ville de
Beuvrages, SIGH, Sport dans la Ville, Impact Oval, APF France handicap,
Valenciennes Métropole, Les Entreprises s’Engagent, France Travail,
Mission Locale du Valenciennois.

Un grand bravo également aux entreprises et structures mobilisées sur le
recrutement et 'accompagnement a I'emploi.

Un bel événement qui prouve que emploi et sport font décidément équipe
pour l'insertion et I’avenir !



Jeudi 25 septembre, plus de 80 participants se sont réunis a Tourcoing pour
le tout premier Hackathon dédié a la levée des freins a I’emploi.

Un événement innovant porté par Les entreprises s’engagent, en partenariat
avec le Département du Nord, Manpower — Talent Solutions et la CCI Grand
Lille.

Objectif : réunir entreprises, associations et acteurs de l'insertion pour
accompagner 13 demandeurs d’emploi de maniére trés concrete.

Tout au long de la journée, chaque groupe a travaillé main dans la main avec un
candidat pour co-construire des solutions adaptées a ses besoins : activation
du réseau, mise en relation, transmission de contacts, amélioration du CV...
Une véritable énergie collective s’est dégagée tout au long de I'événement !

Résultat : des solutions activables immédiatement, des rencontres décisives
et des participants repartis boostés, entourés et confiants.

Merci a la Ville de Tourcoing pour son accueil, ainsi qu’a la Préfecture de la
région Hauts-de-France, a la MEL et au Département du Nord pour leur
soutien financier.

Un bel exemple de coopération et d’innovation au service de I’emploi.
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Le Mardi de I'Industrie a réuni, a 'IMTD - Institut des Mobilités et des
Transports Durables de Famars, des centaines de jeunes, de
professionnel-les et de partenaires engagés pour valoriser les métiers de
l'industrie.

Organisée dans le cadre du réseau Les Entreprises s’engagent — Nord, cette
journée a été rythmée par la découverte, I’échange et la convivialité :

210 collégien-nes sensibilisé-es aux métiers de l'industrie

150 lycéen-nes accueillis I'aprés-midi

15 établissements scolaires partenaires

116 demandeur-euses d’emploi et étudiant-es venus a la rencontre des

entreprises
29 exposants mobilisés pour présenter leurs métiers et opportunités



Un grand merci a 'ensemble des entreprises, centres de formation et
partenaires pour leur engagement, et en particulier a Valenciennes
Métropole, le Comité Grand Hainaut, la Préfecture de la région Hauts-de-
France et du Nord, ’ANAF, la CCIl Hauts-de-France, France Travail et la
Mission Locale du Valenciennois pour leur soutien.

Chez FACE MEL Hainaut, nous restons convaincu-es que I’avenir du
recrutement dans I'industrie passe par la sensibilisation des jeunes dés
aujourd’hui.

Merci a toutes les équipes et acteur-rice:s mobilisé-es pour avoir fait de cette 2¢
édition un véritable moment de rencontre entre jeunes, entreprises et
partenaires de I’emploi.



La premiére édition de Terrain d’Avenir s’est tenue au Rugby Olympique Club
Tourquennois, en partenariat avec Impact Oval.

Une journée placée sous le signe du sport, de la découverte et de
inspiration, qui a réuni 60 collégiennes et collégiens autour d’ateliers
participatifs, de moments de cohésion et de rencontres avec des entreprises.




Objectif : aider les jeunes a explorer de nouvelles perspectives d’avenir et a
trouver leur stage.

@ Mission accomplie : 45 collégiens ont déja décroché un stage, et ce n'est
que le début !

Un grand merci aux colléges Pierre Mendés France, Lucie Aubrac et Marie
Curie, ainsi qu’a I'ensemble des partenaires et intervenants : D.MULTIPLE,
CORROSIA, Concilian, BTP CFA Hauts-de-France, Fondation Tous Ensemble,
Association D2R, Association Toi Demain, Hair Container, SERGIC, Sport dans
la Ville, ANAF, Maison des Associations de Tourcoing.

Une action financée par les Cités Educatives de Tourcoing, et rendue
possible grace a I'implication de toutes les équipes mobilisées.

Une premiére édition réussie qui prouve que le sport peut étre un véritable
terrain d’opportunités !



La 3¢ édition de la Nuit de ’Emploi s’est tenue a Wattrelos, a I'Office
Municipal de ’Education Permanente (OMEP).

Un moment fort dédié a la rencontre entre entreprises et demandeurs
d’emploi, ou les codes du recrutement ont été inversés : cette fois, ce sont




les entreprises qui ont pitché devant le public pour présenter leurs métiers,
leurs valeurs et leurs opportunités.

Une maniere originale et authentique de créer la rencontre !

¢ Plus de 160 participants ont pris part a cette soirée, découvrant de
nombreuses opportunités professionnelles dans des secteurs variés :
logistique, relation client, BTP, commerce, services a la personne...

Les échanges ont été riches, les sourires nombreux et les retours tres positifs,
tant du c6té des entreprises que des participants.

% Merci a 'ensemble de nos entreprises partenaires pour leur engagement
et leur enthousiasme, ainsi qu’a France Travail Wattrelos, LIVE - L’Institut
des Vocations pour PEmploi et tous les acteurs mobilisés pour faire de cette
soirée une réussite.

Une action soutenue par la Métropole Européenne de Lille (MEL), qui
confirme que I’emploi peut aussi rimer avec innovation et convivialité.

Je m’appelle Abdel Aouzou, j’ai 28 ans et je suis dipldbmé d’une licence en

science politique ainsi que d’'un master en économie, mention Economie
Sociale et Solidaire (ESS).



Animé par I'envie de donner du sens a mon parcours, j'ai souhaité me tourner
vers le monde associatif et découvrir ses dynamiques de l'intérieur.

Aprés une premiére expérience en tant que chargé de mission RSE dans une
entreprise agroalimentaire, ou j'ai travaillé sur les enjeux de développement
durable, j'ai rejoint FACE MEL Hainaut en mars 2025 en tant que chargé de
développement de projets RSE.

En rejoignant FACE, j'ai pu élargir ma vision de la RSE : au-dela du
développement durable, j'explore aujourd’hui des thématiques essentielles
comme l'inclusion et I’égalité des chances.

Mes missions consistent notamment a mobiliser les entreprises du territoire
pour qu’elles s’engagent concrétement, en ouvrant leurs portes a des
collégiens et collégiennes en découverte de métiers, a des demandeurs
d’emploi pour des visites, ou encore en favorisant le recrutement de talents
issus des Quartiers Prioritaires de la Ville (QPV).

Dans un monde ou beaucoup cherchent a donner du sens a leur travail, je
suis heureux d’évoluer dans un environnement ou chaque projet conjugue
impact social et engagement collectif.




FACE MEL Hainaut

20 rue de tournai, 59000, Lille
11 Av. du Maréchal de Lattre de Tassigny, 59300 Valenciennes

facemelhainaut@fondationface.org
03.20.50.52.84
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